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Wir sind eine international titige Wirtschaftsrechtskanzlei mit 70 Juristinnen in Wien, Graz und Klagenfurt. Bei
Eisenberger & Herzog verbinden wir exzellente rechtliche Expertise mit profundem betriebswirtschaftlichen
Verstandnis. Damit verschaffen wir Klienten den Freiraum, sich ganz auf ihr Kerngeschdft zu konzentrieren -
wdhrend wir das tun, was wir am besten konnen: innovative Wege fiir die Lésung von rechtlichen
Herausforderungen zu finden - ganz nach unserem Motto "Finding Ways".

TOP-

(Vollzeit, Wien) ARBEITGEBER
OSTERREICH

lhre Aufgaben:

v' Begleitung der Beratung in Fusionskontrollverfahren

v' Mitarbeit bei der Vertretung in Kartell- und Missbrauchsverfahren R /)
Unterstlitzung bei Private Enforcement-Féllen % CGIOBAL &

v" Laufende kartellrechtliche Beratung @) 2019 V"

RANKED IN

Eisenberger & lerzog
Das bringen Sie mit:

v" Abgeschlossenes, juristisches Studium mit ausgezeichnetem Erfol RANEOMN
& ') & & < Chambers %

v’ Begeisterung fiir komplexe, internationale Fragestellungen im Kartellrecht, S UROPE &

erste Praktika-Erfahrung sowie sehr gute Englischkenntnisse * 2019\
v" Hochste Qualitats- und Weiterentwicklungsanspriiche tiscaberger & tlersog
v' Losungsorientiertes Denken, Kreativitat, Einsatzbereitschaft und vor allem Teamgeist

Das macht uns aus:

v Interessante Mandate & herausfordernde Causen
v' Transparente Karrierewege & interne Weiterbildungsprogramme

v" Flache Hierarchien & ein direkter Draht zum Partner LEADING FIRM
v' Angenehmes Arbeitsklima & Socialising Events 2018
v' ...und noch viel mehr - nachzulesen auf www.ehlaw.at
\\OM[NIE,?)
Jetzt bewerben!
Ihre aussagekraftigen Unterlagen mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und Zeugnissen senden B,ETsIl\TG
Sie bitte an:

WOMEN IN LAW 2018

Mag. Parissa Yazdani | @ +43 1606 36 47 333 | XX p.yazdani@ehlaw.at

Es gilt kein kollektivvertragliches oder gesetzliches Mindestentgelt. Ein angemessenes, marktkonformes Gehalt sowie die
Ubernahme der Kammerbeitrige und —kurse sind uns wichtig. Als Grundlage fiir die Vereinbarung des Jahresgehalts sind
EUR 49.000,- brutto vorgesehen (Basis Vollzeit, pauschaliert, in 14 Teilbetrédgen)
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