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Wir sind eine international tatige Wirtschaftsrechtskanzlei mit 70 Juristinnen in Wien, Graz und Klagenfurt. Bei Eisenberger &
Herzog verbinden wir exzellente rechtliche Expertise mit profundem betriebswirtschaftlichen Verstandnis. Damit verschaffen wir Klienten

den Freiraum, sich ganz auf ihr Kerngeschaft zu konzentrieren — wahrend wir das tun, was wir am besten kdnnen: innovative Wege fiir
die Lésung von rechtlichen Herausforderungen zu finden! Zur weiteren Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n

Rechtsanwaltsanwarterin Corporate / M&A
(M/W/D, Vollzeit, Wien)

lhre Aufgaben:

v Sie wirken bei der Beratung von multinationalen Transaktionen unterschiedlichster Branchen und
Auspragungen mit.

v Dabei generieren Sie sukzessive detailliertes Knowhow zu Unternehmenskaufen/-verkaufen, Joint Ventures,
Public Private Partnerships, Privatisierungen u.a.

v" AuBerdem agieren Sie im Zuge von Unternehmenstransaktionen als Schnittstelle zu anderen E&H-
Praxisgruppen und erhalten dadurch einen Einblick in alle Bereiche des Wirtschaftsrechts.

RANKED IN
Das bringen Sie mit: « Chambers %
e . ?. GLOBAL :
v" Abgeschlossenes, juristisches Studium *12020v
v’ Begeisterung fir samtliche Facetten des Unternehmensrechts - insbesondere in den Bereichen Gesellschafts- Hivealercer o

und Vertragsrecht
v’ Erste Praktika-Erfahrung in Rechtsanwaltskanzleien sowie sehr gute Englischkenntnisse
v" Hadchste Qualitats- und Weiterentwicklungsanspriiche
v' Losungsorientiertes Denken, Kreativitét, Einsatzbereitschaft und vor allem Teamgeist

Das macht uns aus:

v" Top- Mandate & herausfordernde, internationale Causen

v Transparente Karrierewege & interne Weiterbildungsprogramme

v' Flache Hierarchien, ein direkter Draht zum Partner & ein starkes Team
v ...und noch viel mehr - nachzulesen auf www.ehlaw.at
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Jetzt bewerben!

lhre aussagekréftigen Unterlagen mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und Zeugnissen senden Sie bitte an:
Mag. Parissa Yazdani | @ +43 1 606 36 47 333 | D<] p.yazdani®@ehlaw.at

Es gilt kein kollektivvertragliches oder gesetzliches Mindestentgelt. Ein angemessenes, marktkonformes Gehalt sowie die Ubernahme der
Kammerbeitrage und -kurse sind uns wichtig. Als Grundlage fir die Vereinbarung des Jahresgehalts sind EUR 49.000,- brutto vorgesehen
(Basis Vollzeit, pauschaliert, in 14 Teilbetragen).
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